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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-03

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     POMORSKIE

Gmina GDAŃSK

Powiat GDAŃSK

Ulica UL. WAŁY PIASTOWSKIE Nr domu 1 Nr lokalu 1415

Miejscowość GDAŃSK Kod pocztowy 80-855 Poczta GDAŃSK Nr telefonu +48 690 573 812

Nr faksu E-mail gremi_foundation@gremi-
personal.com

Strona www 

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2022-03-22

2025-10-15

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 52153101000000 6. Numer KRS 0000961777

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Halina Kirichenko Prezes Zarządu TAK

Tomaś Bogdević Członek Zarządu TAK

Evgenij Kirichenko Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Oharko Mykola Przewodniczący rady TAK

Liliia Tereshchenko Członek Rady TAK

Anna Dzhobolda Członek Rady TAK

GREMI FOUNDATION
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Głównym celem fundacji jest zapewnianie wsparcia informacyjnego, 
doradczego, organizacyjnego w zakresie legalizacji pobytu i zatrudnienia 
cudzoziemców oraz niesienie pomocy ofiarom konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą.
2. Pozostałe cele fundacji to:
a) wspieranie uchodźców z Ukrainy,
b) pomaganie ofiarom konfliktu zbrojnego na Ukrainie,
c) badanie rynku pracy z szczególnym uwzględnieniem migracji 
zarobkowej,
d) badanie migracji zarobkowej i integracji migrantów,
e) określanie tendencji na rynku pracy,
f) informowanie, edukowanie społeczeństwa o procesach migracji 
zarobkowej oraz integracji migrantów,
g) analizowanie jakości świadczonych usług dla cudzoziemców,
h) podnoszenie jakości świadczonych usług dla cudzoziemców,
i) budowanie świadomości społeczeństwa w zakresie integracji 
migrantów,
j) promowanie dobrych praktyk w zatrudnianiu cudzoziemców,
k) podejmowanie działań w celu przeciwdziałania dyskryminacji ze 
względu na pochodzenie, rasę, obywatelstwo,
l) podnoszenie świadomości społecznej na temat praw człowieka,
m) wspieranie obronności Ukrainy oraz wojska i wszystkich osób 
walczących o obronność Ukrainy,
n) zapewnianie wsparcia informacyjnego, doradczego, organizacyjnego w 
zakresie legalizacji pobytu i zatrudnienia cudzoziemców
3. Celami Fundacji wynikającymi z działalności pożytku publicznego są :
a) niesienie pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów 
zbrojnych i wojen w kraju i za granicą,
b) udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości 
prawnej społeczeństwa, z szczególnym uwzględnieniem cudzoziemców,
c) prowadzenie działalności charytatywnej,
d) prowadzenie działalności na rzecz integracji cudzoziemców,
e) prowadzenie działalności na rzecz dzieci i młodzieży, z szczególnym 
uwzględnieniem cudzoziemców,
f) wspieranie obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych 
Rzeczypospolitej Polskiej,
g) promocja i organizacja wolontariatu.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Finansowanie projektu, którego celem było zapewnienie bezpłatnej 
pomocy psychologicznej żołnierzom i ich rodzinom.
2. Program wspierania utalentowanych dzieci obcokrajowców – Gremi 
Mrija.
3. Pomóc ofiarom powodzi w Polsce (remont mieszkania, zakup mebli 
oraz sprzętu do mieszkania).
4. Wspieranie obronności Ukrainy oraz wojska i wszystkich osób 
walczących o obronność Ukrainy:
a) zbieranie środków pod czas festiwalu charytatywnego «Gremi Borsch 
Fest» w celu zakupu dla ukraińskich sił zbrojnych:
• sprzętu medycznego i ratowniczego, w tym zestawów HEAVY SHOT 
IMMORTAL oraz opasek uciskowych;
• bezzałogowych statków powietrznych (dronów), w tym DJI Mavic 3 Pro, 
DJI Matrice 4T, DJI Mavic 3E, Autel EVO Max 4T oraz dronów FPV;
• systemów walki elektronicznej (WRE/REB);
• sprzętu teleinformatycznego i łączności, w tym terminali satelitarnych 
Starlink oraz tabletów;
• stacji ładowania, generatorów inwerterowych oraz innych urządzeń 
zapewniających niezależność energetyczną;
• innego specjalistycznego sprzętu technicznego, elektronicznego i 
logistycznego wspierającego działania obronne i ratownicze.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

-

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

1009

4

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

1. Fundacja aktywnie uczestniczyła w sfinansowaniu i stworzeniu anonimowej infolinii wsparcia psychologicznego, 
dedykowanej ukraińskim wojskowym oraz ich rodzinom. Projekt ten powstał w odpowiedzi na ogromne wyzwania psychiczne 
oraz traumy wojenne, z jakimi na co dzień mierzą się obrońcy Ukrainy i ich najbliżsi. Dzięki przekazanym środkom zapewniono 
stałe dyżury wykwalifikowanych psychologów oraz bezpieczną strukturę łączności, gwarantującą pełną dyskrecję osobom 
szukającym pomocy. Inicjatywa ta pozwala przełamać barierę strachu i wstydu, oferując natychmiastowe i bezpłatne wsparcie 
w najtrudniejszych momentach kryzysu. To realny wkład w ratowanie zdrowia i życia tych, którzy zmagają się z bezpośrednimi 
skutkami wojny.
2. Program Wspierania Utalentowanych Dzieci Obcokrajowców „Gremi Mrija”. Celem projektu jest wyłonienie utalentowanych 
dzieci obcokrajowców i przyznanie im grantów finansowych. Laureaci otrzymają wsparcie na realizację swoich marzeń, 
rozwijanie pasji oraz dalszy rozwój osobisty.
3. Pomoc ofiarom powodzi w Polsce. Z inicjatywy naszej fundacji przeprowadzono kompleksowy remont lokalu mieszkalnego 
należącego do rodziny dotkniętej kataklizmem. Poza odnowieniem zniszczonych wnętrz, przekazaliśmy beneficjentom nowe 
meble, sprzęt elektroniczny oraz niezbędne urządzenia AGD.
4. W ramach wspierania obronności i sił zbrojnych Ukrainy organizowane są zbiórki podczas charytatywnego festiwalu „Gremi 
Borsch Fest”. Pozyskane środki przeznacza się na zakup specjalistycznego sprzętu medycznego oraz zaopatrzenie w 
bezzałogowe statki powietrzne. Ponadto zabezpieczane jest zaplecze teleinformatyczne i logistyczne poprzez dostarczanie 
terminali Starlink, tabletów oraz autonomicznych źródeł zasilania, takich jak generatory inwerterowe. Działania te 
bezpośrednio podnoszą zdolności operacyjne i ratownicze osób walczących na froncie.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność charytatywnej

Pomoc ofiarom powodzi w Polsce. Z inicjatywy 
naszej fundacji przeprowadzono kompleksowy 
remont lokalu mieszkalnego należącego do 
rodziny dotkniętej kataklizmem. Poza 
odnowieniem zniszczonych wnętrz, 
przekazaliśmy beneficjentom nowe meble, 
sprzęt elektroniczny oraz niezbędne urządzenia 
AGD. Naszym celem było stworzenie przestrzeni, 
w której poszkodowani będą mogli na nowo 
poczuć się bezpiecznie i komfortowo. Każdy etap 
prac realizowaliśmy z myślą o przywróceniu 
normalności po tej wielkiej tragedii.

88.99.Z 0,00 zł

2
pomoc ofiarom katastrof, klęsk 
żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą

Fundacja aktywnie uczestniczyła w 
sfinansowaniu i stworzeniu anonimowej infolinii 
wsparcia psychologicznego, dedykowanej 
ukraińskim wojskowym oraz ich rodzinom. 
Projekt ten powstał w odpowiedzi na ogromne 
wyzwania psychiczne oraz traumy wojenne, z 
jakimi na co dzień mierzą się obrońcy Ukrainy i 
ich najbliżsi. Dzięki przekazanym środkom 
zapewniono stałe dyżury wykwalifikowanych 
psychologów oraz bezpieczną strukturę 
łączności, gwarantującą pełną dyskrecję osobom 
szukającym pomocy. Inicjatywa ta pozwala 
przełamać barierę strachu i wstydu, oferując 
natychmiastowe i bezpłatne wsparcie w 
najtrudniejszych momentach kryzysu. To realny 
wkład w ratowanie zdrowia i życia tych, którzy 
zmagają się z bezpośrednimi skutkami wojny.

88.99.Z 0,00 zł

3 działalność na rzecz integracji 
cudzoziemców

Międzykulturowy festiwal etniczny „Gremi 
Borsch Fest” to inicjatywa kulturalno-społeczna, 
której głównym celem jest integracja obywateli 
Ukrainy z polskim społeczeństwem poprzez 
prezentację bogatego dziedzictwa obu narodów. 
Centralnym punktem wydarzenia jest strefa 
kulinarna, gdzie uczestnicy mogą degustować 
gotowe, tradycyjne dania kuchni ukraińskiej, co 
sprzyja naturalnemu dialogowi i budowaniu 
więzi przy wspólnym stole. Program festiwalu 
obejmuje również praktyczne warsztaty 
autentycznego rzemiosła i rękodzieła, pokazy 
artystyczne oraz koncerty muzyki etno, łączące 
tradycyjne brzmienia z nowoczesnością. 
Dwujęzyczna, otwarta formuła projektu pozwala 
na przełamywanie barier językowych i 
stereotypów w atmosferze wzajemnego 
szacunku. W efekcie festiwal staje się platformą 
wymiany doświadczeń, która przekształca 
wielokulturowość w fundament silnej, 
zintegrowanej społeczności lokalnej.

88.99.Z 0,00 zł
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0,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 8 574 765,26 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 574 595,43 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 12,38 zł

e) pozostałe przychody 157,45 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 8 574 595,43 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 169,83 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 747 709,44 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 8 490 870,56 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

7 826 885,99 zł 0,00 zł

0,00 zł 0,00 zł

0,00 zł

166 970,29 zł

461 829,65 zł

35 184,63 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

2 664 793,86 zł

5 909 801,57 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

1,88 etatów

1 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

142 065,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

1 654 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

6 osób

1 648 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 147 692,32 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

147 692,32 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

5 607,78 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

137 397,60 zł

130 085,02 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

5 416,58 zł

- inne świadczenia 1 896,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 10 294,72 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 147 692,32 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 651,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Halina Kirichenko - Prezes zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2026-07-03
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